Statuten

81: Name und Sitz der Gesellschaft:
Die Gesellschaft fihrt den Namen Medizinische Gesellschaft Niederdsterreich. Sie hat ihren
Sitz in St.Poélten. Ihr Wirkungsbereich erstreckt sich auf das Bundesland Niederdsterreich.

§2: Zweck der Gesellschaft:

1. Vertiefung des Wissens und Forderung des Fortschritts auf allen Gebieten der Medizin

2. Sorge um die wissenschaftliche und praktische Fortbildung der Arzte, wobei auch auf

die Festigung und Erweiterung des kollegialen Verhéltnisses unter den Arzten

Bedacht genommen werden soll.

RegelméRige Abhaltung wissenschaftlicher Sitzungen und Fortbildungstagungen

4. Kontaktnahme und Zusammenarbeit mit einschlagigen medizinischen Gesellschaften
des In- und Auslandes.

5. Der Vereinszweck ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

w

83: Mittel zur Erreichung des Zweckes der Gesellschaft:

1. ldeelle Mittel: Homepage, Vortrage, Versammlungen, gesellige Zusammenkuinfte,
Herausgabe eines Mitteilungsblattes, Diskussionsabende, Einrichtung einer
Bibliothek.

2. Materielle Mittel: Mitgliedsbeitrage, Ertrdge aus Veranstaltungen, vereinseigene
Unternehmungen, Spendensammlungen, Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen.

84: Arten der Mitgliedschaft:
Die Gesellschaft besteht aus:

a) Ordentlichen Mitgliedern

b) AulRerordentlichen Mitgliedern

c) Korporativen Mitgliedern

d) Korrespondierenden Mitgliedern

e) Ehrenmitgliedern, eventuell Ehrenprasidenten

Ad a) Ordentliche Mitglieder konnen Arzte werden, die ihren standigen Wohn- bzw.
Berufssitz in Niederdsterreich haben. Ein einmal aufgenommenes ordentliches Mitglied
verliert diese Mitgliedschaft nicht, selbst wenn sein Wohn- oder Berufssitz auf3erhalb
Niederosterreichs liegt.

Ad b) AuRerordentliche Mitglieder kénnen werden: Arzte, die ihren Wohn- und Berufssitz
auBerhalb Niederdosterreichs haben.

Ad c) Korporative Mitglieder kénnen an der Medizin interessierte juristische Personen
werden, die sich zur Forderung der Zwecke der Gesellschaft bekennen.

Ad d) Zu korrespondierenden Mitgliedern kdnnen Personlichkeiten ernannt werden, die sich
besondere Verdienste um die Medizin erworben haben und bereit sind, die Gesellschaft bei
der Wahrung ihrer satzungsmaiigen Zwecke nachhaltig zu unterstttzen.



Ad e) Zu Ehrenmitgliedern kénnen Personlichkeiten mit hervorragenden wissenschaftlichen
Leistungen ernannt werden, die sich um die medizinische Gesellschaft und/oder die
medizinische Wissenschaft auRergewdhnliche Verdienste erworben haben. Zu
Ehrenprasidenten kénnen Personlichkeiten ernannt werden, die sich um die medizinische
Gesellschaft besondere Verdienste erworben haben.

85: Erwerb der Mitgliedschaft:

1.

Der Antrag auf Aufnahme als ordentliches, aul3erordentliches oder korporatives
Mitglied bedarf der Schriftform. Uber die Aufnahme eines ordentlichen,
auf3erordentlichen oder korporativen Mitgliedes entscheidet der VVorstand mit
Stimmenmehrheit. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden.
Vor der Konstituierung des Vereines erfolgt die vorlaufige Aufnahme durch den
Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit der Konstituierung des Vereines
wirksam.

Korrespondierende Mitglieder und Ehrenmitglieder wie Ehrenprasidenten werden Gber
Vorschlag des Vorstandes in einer Hauptversammlung gewahlt. Zur Annahme des
Vorschlages ist 2/3-Mehrheit erforderlich.

86: Rechte der Mitglieder:

1.

2.

3.

4.

5.

Alle Mitglieder sind berechtigt, an der Hauptversammlung und an den
Veranstaltungen der Gesellschaft teilzunehmen.

Alle Mitglieder haben das Recht, die Einrichtungen der Gesellschaft in Anspruch zu
nehmen.

Die ordentlichen Mitglieder haben das Stimmrecht, aktives und passives Wahlrecht,
sowie das Recht, Antrége zu stellen.

Alle tbrigen Mitglieder haben das Recht der beratenden Stimme bei der
Hauptversammlung. Auf Antrag ist ihnen das Wort zu erteilen.

Korrespondierende und Ehrenmitglieder erhalten ein Diplom.

§7: Pflichten der Mitglieder:

1.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Gesellschaft bei der Erfullung ihrer
satzungsgemalien Aufgaben zu unterstiitzen, stets die Interessen der Gesellschaft zu
fordern, die Statuten der Gesellschaft zu beachten und die Beschlisse der
Gesellschaftsorgane einzuhalten.

Die ordentlichen, auRerordentlichen und korporativen Mitglieder sind verpflichtet, den
in der Hauptversammlung alljahrlich in seiner Hohe festgesetzten Mitgliedsbeitrag im
ersten Viertel des Jahres zu entrichten.

Korrespondierende und Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

Bei nicht mehr berufstatigen ordentlichen oder auf3erordentlichen Mitgliedern kann
der Mitgliedsbeitrag tiber Antrag des Mitgliedes an den Vorstand von diesem dauernd
erlassen werden.

§8: Ende der Mitgliedschaft:

Die Mitgliedschaft endet:

a) Durch Tod bei physischen oder durch Beendigung der Rechtspersonlichkeit bei juristischen
Personen.



b) Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen, dieser ist jedoch dem Vorstand schriftlich
anzuzeigen und entbindet nicht von der Erflillung der bis zum Austrittszeitpunkt entstandenen
Verbindlichkeiten dem Verein gegeniber.

c¢) Durch Streichung, die vom Vorstand ohne Verstdndigung des Mitgliedes vorzunehmen ist,
wenn das Mitglied mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages trotz Mahnung langer als zwei
Jahre im Verzug ist sowie bei mehrmaliger Unzustellbarkeit der Vereinspost infolge
unterbliebener Adressenanderung. Das Recht der Gesellschaft, den falligen Betrag
einzufordern, ist hiermit nicht erloschen.

d) Durch Ausschluss, der auf Antrag des VVorstandes oder von mindestens 3 ordentlichen
Mitgliedern, die einen solchen Antrag an den Vorstand heranzutragen haben, durch eine
ordentliche oder auRRerordentliche Hauptversammlung mit Zweidrittelmehrheit in geheimer
Abstimmung erfolgt, wenn das Mitglied unehrenhafte oder andere Handlungen getétigt hat,
die groblich gegen die Interessen oder den Zweck der Gesellschaft gerichtet sind oder dem
Ansehen der Gesellschaft schaden sowie wenn sich das Mitglied eine grobe Verletzung der
Mitgliedspflichten hat zuschulden kommen lassen oder wenn sich das Mitglied nicht einem
Schiedsgericht unterworfen bzw. dessen Entscheidung nicht anerkannt hat. Vor Behandlung
eines Ausschlussantrages in der Hauptversammlung muss dem vom Ausschluss bedrohten
Mitglied Gelegenheit gegeben werden, sich vor dem Vorstand zu rechtfertigen. Treten hierbei
neue Momente auf, die den Ausschlussantrag im Sinne der Statuten nicht mehr berechtigt
erscheinen lassen, so ist der Ausschlussantrag zuruickzuziehen.

89: Organe der Gesellschaft:
Organe der Gesellschaft sind:

a) die Hauptversammlung
b) der Vorstand

c) die Rechnungsprufer
d) das Schiedsgericht

810: Die Hauptversammlung:

1. Eine ordentliche Hauptversammlung findet alljahrlich einmal statt.

2. Eine aulRerordentliche Hauptversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn die
Interessen der Gesellschaft dies erfordern oder wenn sie von einer ordentlichen
Hauptversammlung beschlossen oder von mindestens 1/10 der ordentlichen Mitglieder
unter Angabe der Grunde schriftlich beantragt worden ist. Weiters ist eine
auBerordentliche Hauptversammlung einzuberufen iber Antrag der Rechnungspriifer
gemal 8 21 Abs.5 Vereinsgesetz 2002. Die Rechnungsprifer konnen diese
auf3erordentliche Hauptversammlung auch selbst einberufen.

3. Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt durch den Vorstand schriftlich, per
Telefax oder E-Mail. Fir jede Hauptversammlung ist eine Einberufungsfrist von
mindestens 2 Wochen einzuhalten. Die Frist wird durch das Datum der Postaufgabe
oder der Ubermittlung gewahrt. Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung sind in der
schriftlichen Einladung bekannt zu geben. Die von den ordentlichen Mitgliedern zur
Tagesordnung gestellten Antrage mussen spatestens 14 Tage (Datum des Poststempels



7.

8.

oder der Ubermittlung) vor Abhaltung der Hauptversammlung beim Vorstand
schriftlich, per Fax oder E-Mail eingereicht werden.

Jede ordnungsgemal einberufene Hauptversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl
der erschienenen ordentlichen Mitglieder beschlussfahig.

Soweit in den Statuten nicht anders bestimmt, ist zur Beschlussfassung eine einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen notwendig. Statutenanderungen bedurfen der
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt, Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Beschlisse,
ausgenommen solche tiber die Abhaltung einer auRerordentlichen Hauptversammlung,
kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Die Hauptversammlung wird vom Présidenten geleitet, bei dessen Verhinderung wird
nach §12(2) vorgegangen.

Uber jede Hauptversammlung ist ein Gbersichtliches und knappes Protokoll zu fihren,
welches von dem die Versammlung Leitenden und vom 1. Sekretér zu zeichnen ist.
Der Hauptversammlung obliegen insbesondere:

a) die Genehmigung des Protokolls der letzten Hauptversammlung

b) die Entlastung des Vorstandes nach Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes und des
Berichtes iber den Rechnungsabschluss.

c) die Wahl des Vorstandes und der Rechnungsprufer

d) die Festsetzung des Mitgliedsbeitrages

e) die Beratung und Beschlussfassung uber vom Vorstand oder von ordentlichen
Mitgliedern ordnungsgemaR eingebrachte Antrage zur Tagesordnung

f) die Anderung der Statuten

g) die Auflésung der Gesellschaft und die Beschlussfassung tber das Geschéftsvermégen
nach der Auflésung im Sinne 8§15

h) alle sonstigen Angelegenheiten, die der Vorstand der Hauptversammlung zur Beratung
und Beschlussfassung vorlegt.

811: Der Vorstand:

1.

Dem geschéftsfuhrenden Vorstand obliegt die Fihrung der Gesellschaft.

Er hat die Beschlisse der Hauptversammlung durchzufiihren und tber alle
Angelegenheiten zu entscheiden, die nicht ausdriicklich der Hauptversammlung
vorbehalten sind.

Der geschéftsfiihrende VVorstand besteht aus: dem Prasidenten, dem 1 u. 2.
Vizeprésidenten und dem Pastprésidenten dem 1. und 2. Sekretér und dem
Kassenverwalter.

Mit der Funktion des Prasidenten ist zugleich das Amt des nachsten
Pastprasidenten, mit der Funktion des 1. Vizeprasidenten das Amt des ndchsten
Présidenten, mit der Funktion des 2. Vizeprasidenten das Amt des nachsten 1.
Vizeprasidenten verbunden. Der Pastprasident wird nach Ablauf seiner Funktion als
solcher wieder Mitglied des gesamten Vorstandes (Beirat)



4. Der Gesamtvorstand besteht aus dem geschéftsfiihrenden Vorstand und Beiréaten aus

verschiedenen medizinischen Fachgebieten.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Hauptversammlung gewahilt.

6. Bei Ausscheiden eines gewahlten Beirates kann der VVorstand ein
anderes wahlbares Mitglied, bei Ausscheiden eines gewahlten Mitgliedes
des geschaftsfihrenden Vorstandes ein Mitglied des Gesamtvorstandes fur
die Dauer der laufenden Funktionsperiode kooptieren. Die nachtragliche
Genehmigung ist dazu in der Hauptversammlung einzuholen.

7. Die Funktionsdauer des Prasidenten betragt zwei Jahre. Aus dem
geschaftsfihrenden Vorstand ausgeschiedene Mitglieder sind in diesen in der
ubernédchsten Funktionsperiode wieder wéhlbar.

8. Als Ubergangsbestimmung wird festgelegt: In der ordentlichen Hauptversammlung
des Jahres 1985 werden fir die Funktionsperiode 1985/86 sowohl der Président als
auch der 1. und 2. Vizeprésident gewahlt. Diese Bestimmung tritt nach VVollzug auBRer
Kraft.

9. Der 1. und 2. Sekretar, der Kassenverwalter und die Beirate werden fir jeweils 4
Jahre gewéhlt. Diese sind in der neuen Funktionsperiode wieder wéahlbar.

10. Der geschaftsfiihrende oder der Gesamtvorstand wird vom Présidenten, bei dessen
Verhinderung vom 1. Vizeprasidenten einberufen. Die Beschlisse des
geschaftsfihrenden und des Gesamtvorstandes werden mit
einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Zur Beschlussfassung miissen mindestens drei
Vorstandsmitglieder anwesend sein. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden. An Sitzungen des Gesamtvorstandes kdnnen die Rechnungsprifer
mit beratender Stimme teilnehmen.

o

11. Uber die Sitzungen des geschaftsfilhrenden und des Gesamtvorstandes ist im Sinne
des 810(7) ein Protokoll zu fihren.

812: Obliegenheiten der Mitglieder des geschéaftsfiihrenden Vorstandes:

1. Obmann im Sinne des Vereinsgesetzes ist der Prasident. Er vertritt die Gesellschaft
(Verein) in allen Belangen, so auch nach auf3en, und fuhrt den Vorsitz bei den
Vorstandssitzungen und in den Hauptversammlungen.

Wichtige Geschaftsstlicke, insbesondere den verein verpflichtende Urkunden, zeichnet
er dem sekretariellen Aufgabenbereich entsprechend gemeinsam mit dem 1. bzw. 2.
Sekretdr, in Geldangelegenheiten mit dem Kassenverwalter.

2. Der 1. Vizeprésident vertritt den Prasidenten in allen Funktionen, der 2. Vizeprasident
tritt bei Verhinderung des Prasidenten und des 1. Vizeprasidenten, und der
Pastprasident bei Verhinderung des Prasidenten und des 1. und 2. Vizeprasidenten fir
den Prasidenten in all dessen Funktionen ein.

3. Die beiden Sekretére unterstltzen den Prasidenten in der Fihrung der Geschéfte. Die
dem 1. bzw. 2. Sekretar Gberantworteten Aufgabengebiete werden vom Vorstand
beschlossen. Insbesondere obliegen ihnen die Protokolle und die Festlegung der
Tagesordnung, der Anmeldung fir wissenschaftliche Sitzungen und der Antréage.
Dariiber hinaus obliegen ihnen die Vorbereitung der VVorstandssitzungen sowie die
Erledigung aller ihnen von der Hauptversammlung oder dem Vorstand zugewiesenen
Arbeiten. Die beiden Sekretére vertreten sich im Verhinderungsfalle gegenseitig.

4. Dem Kassenverwalter obliegt die gesamte Geldgebarung der Gesellschaft. Er
verwaltet das Gesellschaftsvermdgen geméal den Anweisungen des Vorstandes bzw.
der Hauptversammlung, fiihrt ordnungsgemaR Buch Gber alle Einnahmen und
Ausgaben und legt den Rechnungsbericht jahrlich der Hauptversammlung vor.



813: Rechnungsprufer:

VVon der Hauptversammlung werden zwei Rechnungspriifer fiir jeweils eine Funktionsperiode
von zwei Jahren gewahlt. Ihnen obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die
Uberpriifung des jahrlichen Rechnungsabschlusses. Sie haben (iber das Ergebnis dieser
Prufung der Hauptversammlung zu berichten.

§14: Das Schiedsgericht:

1.
2.

In allen Streitigkeiten aus dem Vereinsverhéltnis entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht wird in der Weise gebildet, dass jeder Streitteil zwei ordentliche
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht, die wieder ein 5. ordentliches, an der
Sache unbeteiligtes, Mitglied zum Obmann des Schiedsgerichtes wahlen. Sollte
bezuglich des Schiedsgerichtsobmannes keine Einigung erzielt werden, entscheidet
unter mehreren VVorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Es ist
beschlussfahig, wenn mindestens 3 Mitglieder einschliel3lich des Vorsitzenden
anwesend sind. Es entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Uber die Anwesenheit der Streitteile
und durchgefiihrte Verhandlung ist ein von allen anwesenden Mitgliedern des
Schiedsgerichtes zu unterzeichnendes Protokoll zu fuhren.

4. Die Entscheidung des Schiedsgerichtes ist endgultig.

815: Auflésung der Gesellschaft:

1. Die freiwillige Auflésung der Gesellschaft kann nur von einer zu diesem Zwecke

einberufenen auBerordentlichen oder in einer ordentlichen Hauptversammlung mit
Zweidrittelmehrheit beschlossen werden.

Die Hauptversammlung, in der die freiwillige Auflosung der Gesellschaft beschlossen
worden ist, hat auch tber die Liquidation eines etwaigen Vereinsvermdgens zu
beschlielen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und einen Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermdgen zu ubertragen hat. Dieses Vermdgen soll einer karitativen
Organisation zufallen, die dhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt. Ein eventuell
vorhandenes Passivkonto ist nach Mal3gabe der Beitragspflicht durch die ordentlichen
Mitglieder zu tragen.

Stand 13. Juni 2007



